衢州学院教师教育学院
10级本科专业规范性实习计划（初稿）
规范性实习是我院各师范教育类专业系列化实习的重要环节，是教育教学工作的重要组成部分，是提升学生的教师职业道德素养及职业能力的重要途径。根据《汉语言文学（师范）四年制本科教学计划》和《数学与应用数学（师范）四年制本科教学计划》的规定，10级两个本科师范教育专业学生将于本学期分别开展为期8周和14周的规范性教育实习活动。为切实做好10级的规范性实习工作，特制定本计划。

一、实习目的要求

根据专业要求和就业趋向，10级学生的本次实习着重于小学或初中的语文和数学学科的课堂教育教学规范，旨在让学生深入观察和了解中小学生、提高师德修养，进一步巩固专业思想；掌握备课、上课、批改作业和课外辅导等环节的基本规范，为综合性的毕业实习打好基础；引导学生将所学的基础知识、基本理论和基本技能运用于初中或小学教育教学实践，提高学生分析问题、解决问题和独立从事实际工作的能力；增强我院与广大中、小学的联系，检验我院教育教学效果，促进教学改革的深化和教育质量的提高，全面实现专业人才培养目标。

二、实习时间

汉语言文学（师范）专业：第6—13周（共8周）；即2013年10月7日—11月29日。10月7日（周一）上午8点之前到达实习学校；11月29日（周五）傍晚返校。
数学与应用数学（师范）专业：第6—19周（共14周）；即2013年10月7日—2014年1月10日。10月7日（周一）上午8点之前到达实习学校；2014年1月10日（周五）傍晚返校。
三、实习学校

数学与应用数学（师范）：

巨化一小：10数学（本）1班：39人

巨化三小：10数学（本）2班：34人
白云学校（初中部）：14人
汉语言文学（师范）：

新世纪学校：10中文（本）1班：46人

花园小学：  10中文（本）2班：46人
白云学校（初中部）：2人
四、实习步骤与内容要求

1.“规范性实习”分为三个阶段：

第一阶段（第1周）为见习期，实习生必须在实习学校统一安排下熟悉实习学校和中、小学生，观摩实习班级的教育教学活动，并做好上课的各项准备工作。
第二阶段为实习期，每位实习生课堂教学的实习时数原则上每周应不少于2课时。根据专业要求，主要实习语文或数学两门课程，其它课程的课堂教学实习由实习学校根据实习生的特长统筹安排。

第三阶段（最后一周）为总结期，主要是上汇报课；写自我总结；接受实习学校指导教师对自己的成绩评定。“实习成绩鉴定表”一式二份，实习生将自我总结撰写清楚后，由实习组长统一交实习学校领导安排指导教师评定实习成绩，实习学校盖章后由实习带队老师统一收回。在实习结束后的一周内，由班主任在本班安排同学进行实习工作交流，及时总结经验，寻找存在问题。
2.每位实习生都必须认真批改学生作业，进行课外辅导。有可能的话，进行一次家访。

3.每位实习生都要进行不少于一周的班主任工作实习，应向实习所在班级原班主任提交班主任工作实习计划。
4.每位实习生必须互相听15节课（第一周见习不计算在内）。记好听课笔记，回校后将《听课笔记》交院办公室存档。

五、规范性实习对实习学校领导、教师的建议

1.请实习学校领导专门就该次规范性实习工作召开指导教师会议，学习规范性实习计划，明确该次实习目的和内容、要求，布置具体工作。

2.10级两个本科专业分别是中文、数学。课堂教学实习以语文或数学为主，可以考虑实习生特长，适当安排其它课程的实习任务。
3.请提前一周告知每位实习生的实习内容、进度。

4.实习生到校的第一天，向他们介绍实习学校的基本情况，宣讲实习学校的规章制度，对实习生提出具体的工作要求。

5.因实习生实践经验不足，请指导教师对课堂教学作较为具体、细致的指导，以保证课堂教学质量。

6.请指导老师审阅实习生的每个教案。教案经指导老师审阅并签署“同意”意见后，方允许其上讲台执教。

7.课堂教学实习成绩和班主任工作实习成绩均分五个等级，优秀为90分以上，良好为80—89分，中等为70—79分，及格为60—69分，不及格为60分以下。优秀率原则上控制在40%左右。实习总评成绩取两者的平均值计分，再折算成等级。
六、规范性实习对我校班主任的要求

1.做好动员工作，讲清该次实习的目的要求和具体任务。

2.推荐实习大组组长，并安排好各实习小组分组人员，确定实习小组组长。

3.帮助各实习组长提前一周到各实习学校教导处领取实习内容进度、作息时间表、课程表，落实每位实习生的实习任务。

4.指导学生认真备课、听课、评课。

5.教育学生严格遵守实习学校的各项规章制度，根据实习计划认真完成各项实习任务。

6.与带队教师商量分工听课任务及其它组织管理工作。

七、规范性实习对带队教师的要求

1.带队教师须严格遵守实习学校规章制度，根据要求带领实习生在规定的时间内到达实习学校，会同实习学校领导一起，组织实习生进行实习前的教育，并落实每位实习生的具体实习任务。
2.带队教师应熟悉自己分工负责的小组实习生，指导他们认真备课。为了深入了解学生情况，每人每天需听至少2节课。给每位实习生作出一堂课的定性、定量的评估。

3.指导实习生认真备课，督促实习生进行试讲，并提出指导意见或建议，掌握实习生的实习内容和进程；督促实习生严格遵守实习学校的规章制度，有针对性地开展行为规范教育。

4.负责整个实习期间实习生的组织、协调和管理等工作；对实习生的实习、生活、思想等进行及时了解，并与实习学校领导、老师进行必要的沟通、协调。
5.实习中期，指导实习生进行阶段总结，肯定成绩，发现问题，及时了解并听取实习学校指导老师的意见，对实习生组织一次信息反馈会。
6.安排并指导实习生上好汇报课，组织实习生做好实习总结；负责落实“规范性实习成绩鉴定表”的填写，协助实习学校指导教师完成实习生成绩的评定。

7.认真、及时、全面地总结学生实习和实习指导工作，在实习结束后的一周内，向分管院长递交实习带队工作总结一份。

8.实习结束后的一周内，负责向实习学校收回以下材料，并统一交院办存档：

学生：教案每人二份；听课笔记；班主任工作计划；实习成绩鉴定表；

带队教师：实习带队工作总结一份；带队教师听课笔记本；
八、规范性实习对实习生的要求

1.遵守校纪，为人师表

  严格遵守实习学校的各项规章制度。凡实习学校要求老师做到的实习生必须做到；要牢记自己的双重身份，既是实习“生”，又是实习“老师”，要随时做好角色的转换，注重行为规范和师德表现。

  2.爱岗敬业，认真工作。

  对实习过程的各个环节，如备课、上课、班主任工作、课外辅导等都要一丝不苟。教案要准备详案、简案两种，教案须提前三天交指导老师审阅，每节课必须试教并经指导老师在教案上签署“同意”意见后方可上讲台执教。 

  3.虚心好学，尊重领导和指导老师。

  尊敬指导教师和实习学校的教职工，及时向指导教师征求指导意见，接受指导教师的指导，及时改进工作。

  4.关心学生，爱严结合。

  对学生既要严格要求，又要关心帮助，对学习困难的学生，要细心耐心；对生活困难的学生，要爱心关心；对心理有障碍的学生，要热心诚心。同时高度重视学生的安全管理和教育，在管理工作过程的各环节，要统筹考虑，注重细节。  

  5.注意安全，健康快乐。

  注意自己人身、财物、思想等方面的安全，确保零事故。 

6.注意事项：

  每天必须按时到达各实、见习学校，严格遵守实习学校作息时间，不得迟到早退，除天灾人祸外，一律不准请假。 

  实习开始的第一周内由班长将中午餐费按实习学校标准收齐后统一交实习学校领导；

  注意学生安全保护，严禁体罚、辱骂学生；原则上中途严禁出校门，有要事须经实习指导老师批准。

  实习结束后的一周内，由实习大组组长（或带队老师）将以下材料收齐交院办：

实习：教案每人二份；听课笔记若干；班主任工作计划一份；实习成绩鉴定表二份；

九、组织领导
1.组织。由分管院长、院办公室主任、相关系主任、教学秘书和各实习学校校长组成10级规范性实习指导委员会，负责本次实习的组织和指导工作。实习生以实习学校为单位组成实习大组，各实习大组以实习班级为单位分成若干实习小组。各实习大组设正、副大组长各一名，各小组设小组长一名。

2.实习学校及具体安排。

在与有关教育局及学校商议后确定实习学校。当实习学校和实习班级确定后，相关班级需及时进行分组。

衢州学院教师教育学院

10级规范性实习指导委员会

2013年5月20日
